ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД
Государственного казенного образовательного учреждения Калужской области для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Людиновская специальная (коррекционная) школа-интернат для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с ограниченными возможностями здоровья VIII вида»
 за 2010-2011 года
1. Общая характеристика  образовательного  учреждения.

Тип  образовательного учреждения – образовательное учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Вид образовательного учреждения – специальная (коррекционная) школа-интернат для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с ограниченными возможностями здоровья VIII вида.

Статус образовательного учреждения – государственное  казенное образовательное учреждение Калужской области для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Лицензия на образовательную деятельность -  40 № 000441, выдана 08 июня 2011 года, срок действия лицензии – бессрочная.

Аккредитация  образовательного учреждения -  ОП 003018, выдана 04 октября 2010 года, срок действия аккредитации – по 19 февраля 2015 года.
Характеристика контингента обучающихся в 2010-2011 учебном году.

	Показатель
	Количество

	Всего
	120

	Мальчики
	79

	Девочки
	41

	0 – 4 классы
	36

	5 – 10 классы
	84

	Надомное обучение
	10

	Индивидуальное обучение
	10

	Сирот и детей, чьи родители лишены родительских прав 
	62

	Под опекой
	9

	Детей из семей
	49

	Людиново и Людиновский район
	32

	Другие районы
	18


Структура управления школой- интернатом:

Административное управление осуществляет  директор и его заместители.

Кузнецов Виктор Дмитриевич – директор школы-интерната, тел 8-48444-6-23-42.

Косолапова Зоя Борисовна       - заместитель директора по учебно – воспитательной работе, тел. 8-48444-6-23-01.

Ковалева Людмила Николаевна – заместитель директора по воспитательной работе, тел. 8-48444-6-23-01.

Гуркин Александр Иванович – заместитель директора по административно – хозяйственной работе, тел. 8-48444-6-23-42.

Структура управления школой – интернатом

Органы государственно – общественного управления

В ГКОУ «Людиновской специальной школе-интернате для детей-сирот VIII вида» работает Совет школы-интерната и Попечительский совет. Совет школы-интерната является коллегиальным органом самоуправления и осуществляет свою деятельность в соответствии с Уставом образовательного учреждения, действующим законодательством и подзаконными актами. 

Совет состоит из избираемых  членов, представляющих:

а) родителей (законных представителей) обучающихся всех ступеней образования;

б) педагогических работников образовательного учреждения;

 в) обучающихся 7-10 классов.
Основными задачами являются:

а) определение основных направлений развития образовательного учреждения;
б) содействие созданию в образовательном учреждении оптимальных условий и форм организации образовательного процесса;

в) контроль за соблюдением надлежащих условий обучения, воспитания и труда, включая обеспечение безопасности образовательного  учреждения, сохранение и укрепление здоровья обучающихся;

г) оказание практической помощи администрации школы-интерната в установлении функциональных связей с учреждениями для организации досуга обучающихся;
д) контроль за соблюдением прав участников образовательного процесса;

е) согласование локальных актов школы-интерната в соответствии с установленной компетентностью. 

Попечительский совет осуществляет свою деятельность в соответствии с Уставом образовательного учреждения и положением о попечительском совете Людиновской  специальной (коррекционной) школы-интерната для детей-сирот.
Цель попечительского совета – содействовать развитию учреждения, укреплять его связи с другими учреждениями, привлекать и активно использовать материальные и финансовые средства. 
Задачи попечительского совета:

а) содействие привлечению внебюджетных средств для обеспечения функционирования и развития учреждения;

б) оказание помощи учреждению в проведении оздоровительных и развивающих мероприятий;

в) содействие укреплению и совершенствованию материально-технической базы школы-интерната, благоустройству его помещений и территории;

г) содействие организации и улучшению условий труда педагогических работников и обслуживающего персонала.
Наличие программ развития
Государственная и общественная помощь детям с ограниченными возможностями здоровья (далее дети с ОВЗ) регламентируется системой законов и законных актов федерального и регионального значения. 

Социализация и успешная интеграция детей с ОВЗ являются приоритетными направлениями всей образовательной, воспитательной и коррекционной деятельности муниципального специального (коррекционного) образовательного учреждения для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья «Людиновская специальная (коррекционная) школа – интернат для детей – сирот VIII».

Уменьшение разрыва в жизненных условиях и личностных установках здоровых и детей с ОВЗ, снятие противоречий и социальной напряженности между здоровым обществом и так называемой «инвалидной средой», формирование толерантности мышления - как со стороны самих детей с ОВЗ, так и со стороны обычных сверстников – вот узловые вопросы, которые мы заложили в данную программу. 

Концептуальной основой образовательной программы является личностно-ориентированная дидактика, опирающаяся на деятельностную модель формирования личности, развиваемой в русле отечественной психологической науки (Н.А. Абульханова, Б.Г. Ананьев, Л.С. Выготский, В.В. Давыдов, А.Н. Леонтьев, А.В. Петровский, В.А.Петровский, С.Р. Рубинштейн, Д.Б. Эльконин и д.р.).

Этот подход определил основные направления теоретической модели программы и технологии внедрения инновационных коррекционно – развивающих методик, ориентированных на реализацию «социальной модели инвалидности».

В первую очередь мы рассматриваем личность как социальное качество, приобретаемое учениками с ОВЗ в обществе; одной из основных мотивационных потребностей сферы человека выступает потребность быть личностью. Основой развития и формирования личности является активная предметная деятельность, включаясь в которую человек (ученик) меняет себя; выступая в качестве детерминанты личностного развития. Наиболее эффективным средством формирования личности ребенка с ОВЗ, как реализации «социального заказа» в демократическом обществе, является создание условий для ее саморазвития. 

Программа развития  рассматривается нами в качестве условий для саморазвития личности ребенка с ОВЗ. Мы ставим своей задачей не простое изложение готовых форм «знаний, умение и навыков», а развитие у школьников мотивационно – ценностных устремлений «быть равными и достойными среди равных». Составляющей частью концепции образовательной программы является так же модель Л.С. Выготского, называемая «социальной ситуацией развития».

По мнению ученых в основе механизма социализации лежит акт информационного воздействия (Ю.П. Мелентьев). Именно оно является собственно социализирующим. Вот почему предметно – средовое оформление учебно – воспитательного процесса стало предметом модернизации. Культурно – досуговая, трудовая, лечебно – оздоровительная деятельность рассматриваются нами в контексте результативного общения ребенка с ОВЗ в рамках конкретной ситуации: урока, занятия, обеда, режимных моментов и т.п. Любая ситуация общения должна стать ситуацией развития у воспитанника способов поведения, освоения им форм общения, отработки навыков и умений и т.п. Стратегия обучения школьников с ОВЗ отражает классическую систему и инновационные технологии коррекции и развития механизмов продуктивного общения (В.В. Воронкова, М.Н. Перова, А.К. Аксёнова, С.Д. Забрамная, В.М. Мозговой, Э.В. Якубовская, В.Г.Петрова, Е.А. Стребелева, Е.Д. Худенко), рассматривающих учебно–воспитательный процесс как образовательную среду, формирующую нормы учебного поведения у школьников с ОВЗ и компенсирующих дефект за счет активизации ресурсных возможностей личности.

Основные задачи Программы

· внедрение инновационных технологий в учебно-воспитательный процесс, обеспечивающих развитие мотивационно - личностных установок на социальную перспективу у школьников с ОВЗ;

· разработка и внедрение индивидуальных разномодульных образовательных программ для детей, имеющих сложную структуру дефекта, сочетанный дефект;

· развитие интерактивных связей и контактов, расширяющих поле вовлеченности учащихся школы-интерната в общественные мероприятия города Людиново.

Цель программы:

Создание оптимальных условий для развития механизмов продуктивного общения у учащихся и освоение ими моделей коммуникативного поведения, обеспечивающих социальную компетентность каждого воспитанника и интеграцию его в современное общество.

Основные блоки программы:

1. Учебно-методический:

•обеспечение образовательного уровня в соответствии с требованиями, определенными федеральными программами, с учетом психофизических параметров личности учащихся;

•внедрение и разработка новых технологий коррекционного обучения с целью развития механизма компенсации каждого ученика;

•организация системы динамического наблюдения за состоянием высших психических функций и уровнем знаний учащихся;

•создание базы данных по вариативным формам и методам организации коррекционного обучения; организация постоянной системы повышения квалификации педагогов. 

2. Воспитательный:

· создание базы данных по диагностике уровня воспитанности каждого ученика, группы в целом;

· развитие механизмов продуктивного общения с целью овладения

· учащимися основным диапазоном моделей коммуникативного поведения;

· создание среды для формирования взаимоотношений между взрослым и ребенком;

· создание постоянно действующей системы динамического мониторинга за качеством социально-педагогических услуг:

· комплексная диагностика проблем развития ребенка в динамике;

· мониторинг защиты прав детей;

· социально - педагогическая поддержка семьи.

3. Лечебно-оздоровительный:

•организация систематического наблюдения за состоянием здоровья каждого ребенка с привлечением медицинского работника для посещения уроков;

•изучение современных препаратов, форм, средств, технологий лечебно-оздоровительного характера, продуктов питания и пр.;

•налаживание работы по профилактике токсикомании и наркотической зависимости;

•организация скоординированной работы с психиатром, врачами-психоневрологами, педиатрами;

•планирование физкультурно-оздоровительной работы с целью развития у воспитанников привычки вести здоровый образ жизни.

4. Коррекционный:

•разработка и создание базы данных по планированию и моделированию коррекционно-развивающих уроков для каждого звена школы;

•разработка системы-картотеки специальных коррекционных упражнений по развитию высших психических функций (памяти, внимания, мышления...) для их использования педагогами и воспитателями в ежедневной работе;

•организация дифференцированного и индивидуального обучения с целью оказания максимальной помощи отдельным ученикам;

•проведение серии методических объединений по обработке коррекционных технологий педагогами и воспитателями.

5. Профессионально-трудовой:

•изучение вопроса о востребованности наших воспитанников рынком труда в регионе;

•переориентация в профессионально-трудовой подготовке воспитанников с учетом региональных условий;

•обучение учащихся начальным профессиональным навыкам, которые позволят им трудоустроиться;

•воспитание у учащихся потребности и осмысление необходимости трудовой деятельности.

iI. Особенности образовательного процесса

Характеристика образовательных программ по степеням обучения 

В ГКОУ Людиновской специальной школе-интернате для детей-сирот реализуются следующие образовательные программы:

	№
	
	                                                  Основные и дополнительные общеобразовательные программы

	
	Уровень (ступень)
	Направленность образовательной программы
	Вид образовательной
программы
	Сроки 


	1
	общеобразовательный
	Программа специальных (коррекционных) учреждений VIII классов 0-4. Научный руководитель И.М.Бгажнокова
	основная
	5 лет

	2
	общеобразовательный
	Программа специальных (коррекционных) учреждений VIII классов 5-9. Научный руководитель И.М.Бгажнокова
	основная
	5 лет

	3
	общеобразовательный
	«Программа обучения и воспитания детей с фонетико-фонематическим недоразвитием» под редакцией Т.Б.Филичевой, Г.В. Чиркиной
	основная
	6 лет

	4
	общеобразовательный
	«Подготовка к школе детей с ОНР в условиях специального детского сада» под редакцией Т.Б. Филичевой, Г.В. Чиркиной
	основная
	2 года

	5
	дополнительный
	Дополнительные образовательные программы следующих направленностей:

- физкультурно – оздоровительной,

- декоративно – прикладной
	дополнительная 
	до 11 лет

	6
	
	Содержание, воспитание и социальная адаптация воспитанников.
	
	


ГКОУ «Людиновская специальная (коррекционная) школа-интернат для детей-сирот» имеет право ведение образовательной деятельности по следующим образовательным программам, программам профессиональной подготовки.
	№

п/п
	Программы профессиональной подготовки

	
	Код 
	Наименование профессий
	Диапазон тарифных разрядов (классов, групп)
	Для лиц не имеющих профессий

	
	
	
	
	Минимальный срок обучения в месяц
	Присваиваемый квалификационный разряд

	1
	19601
	Швея
	1-6
	9 мес.
	Швея, 2 разряд

	2
	12680
	Каменщик
	2-6
	9 мес.
	Каменщик,2 разряд

	3
	19727
	Штукатур
	2-6
	9 мес.
	Штукатур, 2 разряд

	4
	18880
	Столяр строительный
	2-6
	9 мес.
	Столяр, 2 разряд

	5
	18466
	Слесарь механосборочных работ
	2-6
	9 мес.
	Слесарь механосборочных работ, 2 разряд


Дополнительные образовательные услуги

Досуговая деятельность воспитанников организуется в виде дополнительного образования. Занятия дополнительного образования проходят во второй половине.

На основе обучения интересным видам и формам проведения свободного времени реализуются следующие задачи:

- обучение коммуникативным навыкам и культуре поведения,

- профилактика асоциального поведения ребенка путем обучения проведению досуга,

- обучение практическим навыкам и умениям, необходимым для проведения свободного времени в современных ситуациях отдыха и досуга,

- развитие индивидуальных способностей ребенка, на основе развития интереса к творчеству,

- коррекция двигательных нарушений (координации, общей и мелкой моторики),

- увеличение объема представлений и знаний учащихся об окружающем мире.

В школе   организованны кружки  по различным видам деятельности:
	«Драматический» - работа по развитию речи и обогащению словарного запаса.

	«Мастерская  Самоделкина» - работа с природным и бросовым материалом.

	«Деревянная мозаика» - работа с деревом.

	«Радость  творчества» - работа по изодеятельности.

	«Соломка» - работа с природным материалом.

	«Сделаю сам – себе и вам» - работа с бумагой и картоном, вышивание.

	«Рукодельница» - вязание крючком.

	«Дизайнер» - работа по оформлению интерьера.

	«Хозяюшка» - работа по развитию навыков ведения домашнего хозяйства.

	«Хореография» - танцы.

	«Бусинка» - бисероплетение.

	«Волшебный клубок» - вязание крючком и на спицах.

	«Рукоделие» - вышивание.

	«Кроха» - работа с бумагой.

	«Скульптурная резьба по дереву» - вырезывание из дерева.

	«Баян» - обучение игре на баяне.


Ежедневно, в удобное для детей время, функционирует библиотека; проводятся  занятия физкультурно-оздоровительного направления и досуговая деятельность.

Обучение ведется на русском языке.

Образовательные технологии и методы обучения, используемые в образовательном процессе.
Образовательные технологии, используемые коллективом, их результативность

	п/п
	Технологии
	 Предмет
	%
	Результат

	1
	Технология развивающего обучения

(Проблемное обучение)
	Начальное обучение 0,4 классы

Все предметы базового  компонента
	100%
	Всестороннее гармоническое развитие личности ребенка, подготовка образовательной базы для обучения в профучилищах жизни в социуме.

	2
	Технология разноуровневого обучения
	Все  предметы базового компонента, особенно математика, технология
	100%
	Разработка разноуровневых заданий. Комплектование групп обучения в соответствии с индивидуальными возможностями.

Каждый ребенок обучается на уровне его возможностей и способностей. 

	3
	Игровые технологии (ролевые, деловые и другие виды обучающих игр)
	Начальное обучение 

Все предметы базового компонента
	80%
	Формирование у учащихся интереса к учебной деятельности, удовлетворение потребности личности в самоутверждении. Расширение кругозора, развитие познавательной деятельности, развитие общеучебных навыков и умений.

	4
	Технология проблемного обучения
	Все предметы базового компонента
	100%
	 Создание в учебной деятельности проблемных ситуаций и организация активной самостоятельной деятельности учащихся.

	5
	Технология мастерских
	Уроки трудового обучения 4-10 классы, уроки ИЗО
	100%
	Создание условий, способствующих осмыслению уч-ся целей своей жизни, осознанию самих себя и своего места в окружающем мире.

	6
	Информационные технологии
	8-10 классы

Все предметы
	100%


	Формирование умений уч-ся работать с информацией, развитие коммутативных способностей, формирование умений принимать оптимальные решения.

	7
	Тестовые технологии
	4-10 класс

Все предметы
	100%
	Проверка значительного по объему учебного материала, возможность быстро оценивать уровень усвоения материала каждым учеником.

	8
	Здоровьесберегающие технологии
	Весь спектр базовых предметов 1,2,3 звеньев обучения
	100%
	Повышение качества обученности, усиление здоровьесберегающего аспекта образования.


С учащимися начальных классов с 2005 года проводится коррекционная логопедическая работа с учетом регионального учебного плана и с использованием учебных пособий под редакцией А.Ф. Малышевского. Данная методика позволяет оптимизировать коррекцию дисграфических и дислексических нарушений у учащихся.

Основные направления воспитательной деятельности

Вся воспитательная работа ведётся по следующим направлениям:

· «Я - человек» (личностное воспитание: духовно-нравственное + эмоциональное развитие);

· «Мир  без  опасностей» (основы безопасной жизнедеятельности);

· «Я в мире  профессий» (трудовое воспитание и  ознакомление с профессиями);

·  «Прекрасное вокруг и внутри  меня» (эстетическое  воспитание и творческое развитие);

· «Охрана  здоровья» (физическое  воспитание, профилактика вредных привычек);

· « Моё Отечество» (гражданско-патриотическое воспитание);

· « Я - гражданин России» (правовое воспитание);

· Профилактическая работа по правонарушениям и защите прав несовершеннолетних.

Направление воспитательной работы «Моё Отечество»

Цель: формировать у воспитанников качества человека- гражданина, любящего свою Родину, уважающего духовно-нравственные ценности и традиции Отечества.

Задачи: углубление знаний о героических событиях отечественной истории, славных традициях Российской армии, достижениях нашей страны в области науки, культуры, искусства;

· расширение знаний воспитанников о прошлом Калужской области;

· воспитание любви к своей малой родине, уважение у её истории и традициям;

· приобщение к духовным ценностям.

Направление воспитательной работы «Я - гражданин России»

Какие ждут вас в будущем дела?

Об этом думать вы должны всё чаще.

И если гражданин вы настоящий,

Большой отдачи ждет от вас страна.

Цель: воспитать гражданина страны, освоившего и способного реализовать свои права и обязанности по отношению к себе самому, своей семье, коллективу, к родному краю, Отечеству, планете Земля.

Задачи:

· формирование правосознания и гражданской ответственности;

· воспитание сознательной дисциплины и культуры поведения, ответственности и исполнительности, точности при соблюдении правил поведения в школе, дома, в общественных местах;

· развитие и коррекция морально-волевых качеств

Направление воспитательной работы «Я - человек»

Цель: формировать личность, способную на управление  своим  поведением с опорой на существующие  стандарты, нормы и законы общества, на развитие и реализацию индивидуальных способностей и творческих начал.
Задачи:

· формирование культуры общения, положительных качеств личности и других важнейших социальных навыков, способствующих успешной адаптации в обществе;

· развитие межличностных отношений, способности анализировать и правильно оценивать свои поступки, положительные и отрицательные стороны своего поведения;

· воспитание умения сопереживать неудачам и радоваться успехам товарищей;

· развитие способностей творческого самовыражения в различных видах деятельности.

Направление воспитательной работы «Мир без опасностей»

Цель: формировать личность, умеющею предвидеть опасности, способной быть предельно внимательной и собранной, знающей правила поведения в критической ситуации и способы выхода из неё.
Задачи:

· развитие навыков адекватной оценки происходящего и правильного поведения в экстремальной ситуации;
· формирование навыков личной безопасности, поведения на улицах и дорогах, в быту, на воде, в чрезвычайных ситуациях природного, техногенного и социального характера;
· воспитание чувства сострадания и сопереживания, желания оказания посильной помощи и заботы людям, пострадавшим в условиях ЧС
Направление воспитательной работы «Я в мире профессий»

Цель: формировать личность, владеющую навыками самообслуживающего труда, имеющую представления о профессиях, труде и зарплате, осознающую связь между благополучием человека и его трудом.
Задачи:

· формирование знаний о мире профессий, умения соотносить свои возможности с предстоящим профессиональным выбором;

· развитие навыков обращения с денежными средствами и способности рационального распределения доходов;

· воспитание самостоятельности, аккуратности, ответственности, инициативности при выполнении любой работы; культуры трудовой деятельности, бережного отношение к материалам и инструментам.

Направление воспитательной работы «Прекрасное вокруг и внутри меня»

Цель: формировать личность, способную видеть красоту  окружающего мира и умеющую сохранять и преобразовывать  её для благополучия  окружающих.
Задачи:

· формирование способностей и навыков преобразования окружающей среды в соответствии с представлениями о прекрасном;

· выявление и развитие индивидуальных творческих задатков и способностей;

· воспитание любви и уважения к народному самобытному творчеству, богатейшему  наследию в искусстве, литературе и музыке.

Направление воспитательной работы «Охрана здоровья»

Цель: формировать стремление к здоровому образу жизни, осознание здоровья как одной из главных жизненных ценностей.
Задачи:

· формирование навыков безопасного поведения, потребности в здоровом образе жизни;

· воспитание устойчивого отрицательного отношения к вредным привычкам;

· овладение навыками и умениями сохранения и укрепления личного здоровья и здоровья окружающих людей.

Профилактическая работа по правонарушениям и защите прав несовершеннолетних

· Разработка и планирование воспитательно-профилактической деятельности;

· Планирование работы с коллективом воспитанников:

*организация работы по профилактике правонарушений;

*правовое просвещение воспитанников;

*работа с детьми « группы риска»

· Индивидуальные беседы, консультации с воспитанниками, педагогами;

· Составление совместного плана работы ПДН и Совета по профилактике правонарушений;

· Работа в социуме:

*изучение особенностей микрорайона, его негативных проявлений и воспитательного потенциала;

*взаимодействие с общественностью по профилактике и изменению негативных тенденций социума.

Виды внеклассной, внеурочной деятельности
Ведущим системообразующим фактором воспитательной системы является развивающее общение в процессе совместной деятельности детей и взрослых. Виды деятельности:

- творческая 

- игровая

- коммуникативная 

- трудовая

- познавательная 

- спортивно-оздоровительная

- диагностическая

- образовательная

Программы, разработанные членами нашего педагогического коллектива:
· «Школа здоровья» направлена на развитие системы профилактических умений по охране здоровья, воспитание привычки здорового образа жизни

Цель: создать комплекс медико-психолого-педагогических условий, обеспечивающих индивидуальное развитие ребёнка, сохранение его здоровья, профилактику развития школьных форм патологии, коррекцию имеющихся отклонений и более полную социализацию личности; интегрирует работу специалистов разного профиля ( педагогов, психологов, медицинских работников).
Задачи:

· Помочь детям-сиротам и подросткам познать свой организм и научиться поддерживать его в здоровом состоянии;

· Приучение воспитанников валеологически и экологически грамотно ориентироваться в окружающей природной среде и социальном пространстве;

· Привитие  воспитанникам стремления соблюдать правила личной и общественной гигиены;

· Воспитание сознательной потребности в здоровом образе жизни,

· пропагандирование физической активности;

· Формирование мотивационной основы к дальнейшему сохранению собственного здоровья.

· Программа социально-педагогической поддержки депривированных подростков по повышению уровня их готовности к социокультурному взаимодействию в организованной среде школы-интерната.
Цель программы: оказание социально-психолого-педагогической поддержки воспитанникам в повышении уровня их социокультурного взаимодействия в условиях организованной среды школы-интерната.
Задачи программы:

· Осуществление коррекционной работы с каждым нуждающимся в социально-психолого-педагогической помощи и поддержке воспитанником.  

· Содействие социальной адаптации «трудных» подростков посредством вовлечения в активные формы и виды внеклассной воспитательной деятельности, развитие у них потребности в приобретении дополнительных знаний, социально полезного опыта в условиях учебно-воспитательного процесса.

· Развитие эмоционально-волевой сферы воспитанников, их индивидуальности и субъектности.

· Осуществление коррекции межличностных отношений воспитанников, формирование у них навыков конструктивного общения.

· Оказание психолого-педагогической помощи воспитанникам в профессиональном самоопределении, подготовке к взрослой самостоятельной жизни.

· Формирование у воспитанников элементов культуры здорового образа жизни.

· Развитие у воспитанников способности осуществлять рефлексию результатов собственной деятельности и поведения

· Программа подготовки детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, к семейной жизни.
Цели программы:

· формировать представления о семье, её значении в жизни человека;

· формировать нравственные полоролевые и семейно-бытовые установки;

· формировать умения и навыки межличностного взаимодействия.

Задачи программы:

· формирование представлений о различных социальных ролях людей в        семье: мать, жена, муж и т. д.;

· обучение правильным способам взаимодействия между людьми, живущими в одной семье;

· формирование представлений о личностных качествах людей, необходимых для создания крепкой семьи, учитывать эти знания при выборе спутника жизни;

· формирование необходимых знаний о роли родителей в воспитании детей,  ответственности за их здоровье;

· формирование представлений о способах взаимодействия с ближайшими родственниками семьи.

· Программа «Жизнь без опасностей»

Цель: формировать  личность, умеющую  предвидеть  опасности,   знающую правила  поведения в критической ситуации и способы  выхода из неё.

Задачи:

-Воспитание у детей ответственности за личную безопасность, безопасность общества и государства; ответственного отношения к личному здоровью как индивидуальной и общественной ценности; ответственного отношения к сохранению окружающей природной среды как основы в обеспечении безопасности жизнедеятельности личности, общества и государства;

-Развитие духовных и физических качеств личности, обеспечивающих безопасное поведение человека в условиях опасных и чрезвычайных ситуаций природного, техногенного и социального характера в современных условиях жизнедеятельности;

-Освоение знаний: о безопасном поведении человека в опасных и чрезвычайных ситуациях природного, техногенного и социального характера;

-Формирование умений: оценивать ситуации опасные для жизни и здоровья; безопасного поведения в опасных и чрезвычайных ситуациях.

· Программа по гражданско-патриотическому воспитанию

Цель: воспитывать гражданина-патриота Родины, владеющего нравственной, правовой и политической культурой России и мира, культурой межнациональных отношений, способного и готового к самоорганизации и самовоспитанию, умеющего адаптироваться в любой жизненной ситуации, обладающего осознанным желанием и развитым умением жить для Родины, для людей, способного и готового встать на защиту Отечества.
Задачи :

· Формирование патриотического мировоззрения через овладение системой знаний, приобщение детей и молодёжи к системе важнейших ценностей, отражающих богатство и своеобразие истории и культуры Отечества, народа.

· Формирование и развитие патриотической направленности личности в разных видах деятельности.

· Формирование и развитие гражданского и национального самосознания воспитанников.

· Способствование становлению и развитию активной жизненной позиции детей, умения применять полученные знания в своей практической социально значимой коллективной творческой деятельности.

· Воспитывать положительное отношение к труду как высшей ценности в жизни, развивать потребность в труде на благо общества, государства, Отечества.

· Воспитывать уважение к закону, нормам коллективной жизни, развивать гражданственную и социальную ответственность, проявляющуюся в заботе о благополучии, защищённости своей страны, её укреплении.

· Создавать условия для реализации принципов здорового образа жизни.

Программа правового просвещения воспитанников школы - интерната

Цель программы:  организовать систему работы школьного коллектива по обеспечению правового  просвещения воспитанников школы-интерната
Задачи:

· формирование у воспитанников правовой культуры, свободного и общественного самоопределения в сфере правовых отношений с обществом;

· формирование гуманистического мировоззрения, способного к осознанию своих прав и прав другого, способности к нравственному саморазвитию;

· обучение решению задач правового воспитания, связанных с проблемой морального саморазвития и самосовершенствования.

Коллектив продолжает работу по созданию программ по эстетическому воспитанию и творческому развитию, личностному развитию и трудовому воспитанию.

Генеральной целью развития воспитетельной системы школы-интерната является:

определение и реализация программы системных мероприятий, позволяющих  подготовить ребёнка с проблемами в интеллектуальной и эмоциональной сфере к самостоятельной жизни, т. е. заботиться о жизненной перспективе выпускника - его личном и социальном благополучии с учётом индивидуальных особенностей и реальных обстоятельств.

Научные общества, творческие объединения, кружки, секции

Практически все педагоги школы – интерната объединены в предметные МО или творческие группы, которые являются важными звеньями в структуре методической службы школы – интерната.

В школе – интернате работают 6 методических объединений:

1. учителей начальных классов – руководитель Полякова О.Н.;

2. учителей русского языка и чтения – руководитель Антохина И.Е.;

3. учителей математики – руководитель Михеева М.А.;

4. учителей трудового обучения – руководитель Щербань Н.К.;

5. воспитателей младшего звена – руководитель Борисенко И.Н.;

6. воспитателей старшего звена – руководитель Ивакина Т.В.

Каждое МО работает над своей методической темой, тесно связанной с методической темой школы. Работа МО направлена на отработку профессиональных навыков, педагогического мастерства, изучение особенностей работы с аномальными детьми, повышение теоретического уровня педагогов. Практикуются такие формы работы как уроки рабочего показа, методические недели, круглые столы, проблемные дискуссии, консультации и др. 

Центральное место в работе МО отводится совершенствованию содержания коррекционной направленности обучения, внедрению современных приёмов и методов коррекции дефектов общего, речевого и физического развития обучающихся, становлению их социального опыта.

В школе   организованны кружки  по различным видам деятельности:
	«Драматический» - работа по развитию речи и обогащению словарного запаса.

	«Мастерская  Самоделкина» - работа с природным и бросовым материалом.

	«Деревянная мозаика» - работа с деревом.

	«Радость  творчества» - работа по изодеятельности.

	«Соломка» - работа с природным материалом.

	«Сделаю сам – себе и вам» - работа с бумагой и картоном, вышивание.

	«Рукодельница» - вязание крючком.

	«Дизайнер» - работа по оформлению интерьера.

	«Хозяюшка» - работа по развитию навыков ведения домашнего хозяйства.

	«Хореография» - танцы.

	«Бусинка» - бисероплетение.

	«Волшебный клубок» - вязание крючком и на спицах.

	«Рукоделие» - вышивание.

	«Кроха» - работа с бумагой.

	«Скульптурная резьба по дереву» - вырезывание из дерева.

	«Баян» - обучение игре на баяне.


Организация специализированной (коррекционной) помощи детям с ОВЗ (деятельность педагогов-психологов, педагогов – логопедов, специальных педагогов).
В школе реализуется основной принцип педагогического воздействия – "диагностика и коррекция".

Проводится комплексная диагностика моторики, интеллекта, эмоционально-аффективной сферы, произвольности, поведения учащихся в школе и вне её.

Диагностика осуществляется как с помощью специальных методик (тесты, опросники, анализ продуктов деятельности учащихся), так и путём наблюдения за повседневной жизнью детей.

Диагностика тесно связана с коррекцией. В процессе специальной педагогической работы учитываются индивидуальные психолого-физиологические особенности детей, возраст, социальный статус (сирота или из семьи), степень выраженности умственной отсталости, особенности нервных процессов (возбудимый или тормозной тип), наличие отклоняющегося поведения.

Коррекционная работа идет через развитие всех психических процессов, речи, моторики, через трудовое воспитание и лечебно-оздоровительные мероприятия, а также эмоционально-волевую и познавательную сферы личности ребёнка. Основные усилия педколлектива в этом направлении были сконцентрированы на внедрении и отработке специальных технологий коррекционного обучения и воспитания, на разработке картотеки коррекционных упражнений для развития высших психических функций на учебном программном материале. В школе - интернате имеются оформленные кабинеты логопедии и психологии, где работают специалисты: логопед – дефектолог и педагог - психолог. Ведётся вся необходимая документация. В начале учебного года все дети проходят обследование, оформляются индивидуальные карты. 

Теоретической и методологической основой логопедической коррекции являются положения, разработанный в отечественной дефектологии и логопедии (Л.С.Выготский, Р.Е. Левина, В. И. Лубовский и др.). Работа по коррекции речи, несмотря на определённую специфичность, строится на основе общих педагогических принципов:

1. Принцип развития.

2. Принцип системного подхода. 

3. Принцип связи речи с другими сторонами психического развития. 

4. Принцип наглядности. 

5. Принцип постепенности перехода от лёгкого к трудному. 

6. Принцип сознательности усвоения материала. 

7. Принцип учёта возрастных особенностей. 

Учитывая особенности детей, наиболее действенным методом является игровой. Вся коррекционная работа осуществляется посредством дидактических, а также компьютерных  игр и упражнений.

           Эффективность коррекционно – воспитательной работы определяется чёткой организацией детей, правильным распределением учебного времени и преемственностью в работе учителя – логопеда и других специалистов учреждения. Логопедические занятия проводятся в оборудованном логопедическом кабинете. 

Зачисление воспитанников на логопедические занятия осуществляется на основе обследования речи воспитанников в начале учебного года, а также в течение года по результатам обследования вновь поступивших детей и согласно протокола решения психолого – медико – педагогического консилиума учреждения.

Для учащихся, имеющих нарушения речи по типу общего недоразвития речи I уровня (по классификации Р.Е. Левиной) учителем – логопедом Тихоновой Е.В. разработана программа обследования (и соответствующий вариант речевой карты) актуального уровня развития речи и возможностей зоны ближайшего развития. 

Коррекционно – логопедическая работа с воспитанниками школы - интерната, имеющими нарушения устной и письменной речи, осуществляется на индивидуальных и групповых занятиях. Логопедические занятия являются основной формой коррекционного обучения, на которых систематически осуществляется развитие всех компонентов речи. Логопедические занятия проводятся в индивидуальной и групповой формах.

Индивидуальные занятия проводятся:

· при постановке звуков;

· при коррекции процесса чтения (дислексии);

· при коррекции процесса письма (дисграфии).

Группы комплектуются по признаку однородности речевого нарушения и с учётом класса – группы, в которой обучается ребёнок. Наполняемость логопедических групп 3-6 человек. Продолжительность подгрупповых и групповых занятий – 25-40 минут (Инструктивное письмо МО РФ о рекомендациях по организации логопедической работы в специальном (коррекционном) образовательном учреждении  VIII вида от 20 июня 2002 г. № 29/2194-6). 

Периодичность занятий устанавливается с учётом учебного плана и по усмотрению логопеда. Занятия проводятся 1 - 3 раза в неделю в зависимости от тяжести речевого дефекта.

Работа по исправлению речевых нарушений строится с учётом возрастных особенностей, программы по родному языку и особенностей речевого дефекта обучающихся.

На своих занятиях учитель – логопед применяет элементы безмашинного программирования – разнообразные перфокарты, тесты, которые дают возможность выявлять «сиюминутные» показатели результатов  обучения.

Для повышения эффективности логопедической работы используются новые и альтернативные методы обучения чтению: методика Н. Зайцева, ребус – метод, методика А.Ф. Малышевского.

С целью не допустить бесконечного процесса написания или переписывания на логопедических занятиях, а обеспечить разнообразную речевую практику учащихся для развития языковой способности и наблюдательности, для формирования навыков речевой коммуникации учителем – логопедом Тихоновой Е.В. применяется методика Садовниковой И.Н. по преодолению нарушений письменной речи «без ручки и тетради», включающая разнообразные упражнения, большая часть которых выполняется в устной форме с чётко организованной системой сигналов обратной связи (карточки, символы, цифровой ряд, действия с мячом, с хлопками и т.д.). 

Занимательный материал способствует снятию напряжения у детей и создаёт положительный эмоциональный настрой у детей в ходе групповых занятий.

Занятия проводятся с соблюдением ортопедического и двигательного режима (динамические паузы), предусмотрено выполнение гимнастики для глаз. Постоянно проводится работа над развитием психических процессов – памяти, внимания, мышления.

Выпуск обучающихся производится в течение всего учебного года по мере минимизации у них дефектов устной и письменной речи.

Свою коррекционную работу учитель – логопед осуществляет в тесной связи с психологом школы – интерната, учителями начальных классов, русского языка и чтения, воспитателями. Это взаимопосещение занятий, взаимопомощь, привлечение учителей к контролю за речевой деятельностью детей, выступления на заседаниях методических объединений учителей начальных классов и педагогических советах.

По результатам обследования на каждого ребёнка оформляется протокол, который хранится в личном деле каждого воспитанника. Результаты логопедической коррекции представлены в таблице.

Одним из необходимых условий успешной работы логопеда является ведение чёткой документации, позволяющей:

· выявлять и регистрировать всех детей, нуждающихся в логопедической помощи;

· фиксировать результаты психолого – педагогического обследования учащегося;

· планировать этапы обучения;

· отражать содержание индивидуальных и групповых логопедических занятий;

· определять преемственность в работе учителя – логопеда и педагогов;

· подводить итоги логопедической работы.

Правильно оформленная документация позволяет более объективно оценить эффективность коррекционного обучения. 

Работа учителя - логопеда оснащена различными пособиями. 

Внедрение новых информационных технологий, применение компьютера делает обучение более радостным, непринуждённым, эффективным. Информационные технологии расширяют арсенал средств учителя – логопеда, помогая «достраивать» те условия обучения, которые необходимы для решения развивающих и коррекционных задач. 

Учитель – логопед Тихонова Е.В. является активным участником всех школьных мероприятий, педсоветов, методических объединений. Педагогический опыт учителя – логопеда распространяется на школьном и внешкольном уровнях.

Психологическая служба

Цель:

Организовать психолого-педагогическое сопровождение обучающихся путем реализации комплекса превентивных, просветительских, диагностических и коррекционных мероприятий, направленных на создание условий для успешного развития, обучения и социализации личности.

Принципы:

· Приоритет интересов ребенка. 

· Непрерывность и комплексный подход в организации психолого–педагогического сопровождения.

· Рекомендательный и практический характер оказания помощи и услуг.
Направления деятельности: 

· методическая, 

· диагностическая, 

· коррекционно-развивающая, 

· консультативная,    

· экспертная.

Огромную роль в реализации коррекционных задач играет предметно-развивающая среда. Кабинет психолога может быть использован и как учебная зона и как комната психологической разгрузки. Создан компьютерный уголок для индивидуальной работы с детьми с использованием различных ЦОР. В течение 2010-2011 годов происходит резкий рост использования широкого спектра ЦОР в различных видах деятельности психологической службы. Кабинет оснащен мягкой мебелью и игрушками, ИКТ-инструментарием, сенсорным оборудованием, разнообразными дидактическими пособиями, методиками.

             Индивидуальные и групповые консультации и психологические консультирования проводятся по запросам детей, учителей, родителей и администрации.

Проводилось диагностирование учащихся, педагогов, различного направления и уровня

Диагностирование учащихся
	Учебный год
	Дата 
проведения
	Направленность диагностирования
	Класс 

	2010-2011 уч.год
	сентябрь
	тестирование на предмет развития психических процессов, эмоционально-волевой сферы и общей готовности к школьному обучению
	0-1

	
	октябрь
	обследование в направлении изучения адаптации учащихся в условиях предметного обучения.
	5 «а»,
5 «б»

	
	март
	обследование учащихся на предмет построения личной профессиональной и семейной перспектив
	9 «а»,
9 «б»


Результаты всех диагностических исследований предоставлялись для ознакомления: администрации, педагогам, участвующим в обучении и воспитании  детей. По итогам диагностирования проводятся конкретизирующие беседы с педагогами, участвующими в обучении и воспитании  детей, для улучшения преемственной комплексной социализации воспитанников.

В течение учебного года проводится диагностирование вновь прибывших учащихся на предмет развития психических процессов, эмоционально-волевой сферы и общей готовности к школьному обучению. По результатам обследования оформляются представления на школьный ПМПк, вырабатываются актуальные характеристики детей, с сопроводительными рекомендациями для педагогов.

По запросу медицинской службы были обследованы и по результатам обследования оформлены представления на ВТЭК.

По результатам психологических обследований адресно предоставлялось заключение психолога.

Психологический практикум с воспитанниками направлен на:

· повышение уровня социализации воспитанников;

· развитие и коррекция эмоционально-волевой сферы;

· психологическое просвещение учащихся.

Учащиеся знакомились с основными  закономерностями и механизмами психической жизни человека, его жизни в обществе, с правилами построения благополучной, крепкой молодой семьи, основанной на взаимном уважении, внимании человека к человеку. Процесс обучения построен и адаптирован так, чтобы выпускник смог применить полученные знания в повседневной жизни, сориентироваться в сложных жизненных ситуациях.

Занятия дают учащимся опыт влияния на собственное поведение и поведение других, овладение навыками саморегуляции, самодисциплины, терпения. Курс занятий направляет учащихся к стремлению стать лучше, чем есть; устранению недостатков в характере и выработку черт, необходимых для жизни. На занятиях учащиеся активно работают над своим социальным совершенствованием. Перед учащимися ставятся такие задачи как приобретение навыков внимательного отношения к окружающим, распознавании чувства дружбы, товарищества, любви, коллективизма, знания о правилах поведения в общественных местах.

Основные методы работы:

1. диалог, беседа, обсуждение;

2. тренинговые упражнения;

3. релаксационные упражнения (в том числе элементы легкого массажа, использование самомассажа) 

4. аудио, видеотерапия, анализ литературных произведений, кинофильмов, спектаклей;

5. рефлексия учащимися собственных чувств, ощущений, эмоций.

В 2010-2011 учебном году психолог школы-интерната принимала участие в работе школьного ПМПк (психолого-медико-педагогического консилиума), совета по профилактике правонарушений, в совещаниях при директоре.
Лечебно-физическая культура

     В школе-интернате  по медицинским показаниям были созданы группы для занятий ЛФК, которые проводились в специально оборудованном зале.

 Социальная служба

Содержание работы социальной службы определяется потребностями образовательного учреждения по решению социальных проблем учащихся.

Деятельность социального педагога по решению социальных проблем воспитанников ведется по следующим направлениям.

1. Ведение необходимой документации.

2. Защита прав и законных интересов воспитанников в судебных органах и государственных учреждениях.

3. Отстаивание прав ребенка на жилье.

4. Взаимодействие с различными учреждениями и организациями, занимающимися проблемами детства:

5. Содействие в создании климата психологического комфорта для воспитанников в школе-интернате.

6. Оказание посильной помощи родителям и родственникам воспитанников в восстановлении нормального микроклимата в биологической семье.

7. Работа с воспитанниками школы-интерната.

8. Взаимодействие с администрацией, специалистами, воспитателями школы-интерната.

Осуществляется содействие и контроль в установлении инвалидности детям, имеющим медицинские показания к инвалидности.
В школе-интернате строго осуществляется установленный порядок по подготовке и выдаче необходимых от учебного учреждения документов на МСЭ.

Воспитанники, имеющие инвалидность, в строго установленные сроки проходят переосвидетельствование.

Пенсии всех детей-инвалидов перечисляются на их личные счета в отделение Сбербанка РФ. Проводится своевременная работа во взаимодействии с работниками Сбербанка по открытию, контролю личных счетов воспитанников. Денежные средства детей целиком сберегаются на будущее.

В соответствии с ФЗ РФ «О социальной защите инвалидов» осуществляется дифференцированный подход к реабилитации инвалидов через индивидуальные программы реабилитации (ИПР).

Систематически ведется работа с районными судебными приставами по выплате алиментов на содержание  воспитанников. Родители, не платившие алименты, привлекаются к уголовной ответственности по ст.157 ч.1 УК РФ.

В течение учебного года  запрашиваются акты жилищно-бытовых условий на подтверждение наличия и сохранности жилья воспитанников.

Воспитанники, не имеющие жилья, ставятся на льготную очередь в МО районов и по достижении 14-летнего возраста их документы 
передаются в комиссию по выделению субсидий на приобретение 
жилья.

В течение каждого учебного года  учащиеся 9-10 классов  регистрируются по постоянному месту жительства  в муниципальных образованиях области (согласно постановления о закреплении жилого помещения за воспитанниками).

Для получения профессионального образования воспитанники школы-интерната из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, направляются для дальнейшего обучения в профессиональные училища и лицеи Калужской области.

Статистические сведения о выпускниках

	год
	2010
	2011

	Количество

выпускников
	35
	

	Продолжают

образование
	всего
	%

	10 класс
	11
	31,5

	ПТУ
	17
	48,5

	Трудоустройство
	3
	8,6

	В семью
	4
	11,4

	По линии соцзащиты
	
	


Важнейшим направлением социальной работы является оказание помощи детям в адаптации при поступлении в школу, выявление трудностей и проблем, а также отклонений в поведении детей и подростков. Социальный педагог, классные руководители, учителя, воспитатели проводили целенаправленную воспитательную работу по всем направлениям (нравственное, патриотическое, эстетическое, охрана здоровья и др.), по предупреждению алкоголизма, табакокурения и наркомании.

На Совете по профилактике правонарушений обсуждались учащиеся за дисциплинарные нарушения, принимались меры по вовлечению их к занятиям в кружках, к общественно-полезному труду, по воспитанию и привитию здорового образа жизни учащимся, особенно средних и старших классов.

Характеристика внутришкольной системы оценки качества образования 
Оценка качества образования осуществляется через систему внутришкольного контроля
Цель:
 достигать  соответствия функционирования и развития педагогического процесса в школе-интернате требованиям государственного стандарта образования с выходом на  причинно – следственные связи, позволяющие  сформулировать выводы и рекомендации по дальнейшему развитию школы-интерната.

 Задачи: 

1.Диагностирование состояния УВП, выявление отклонений от запланированного  результата (стандарта образования) в работе коллектива и отдельных его членов, создание обстановки заинтересованности, доверия, совместного творчества.

2. Формирование у учащихся ответственного отношения к овладению знаниями, умениями, навыками; создание условий для  самовыражения и  самоопределения каждого воспитанника.

3. Обеспечение единства урочной и внеурочной деятельности через сеть кружков, факультативов, секций, индивидуальных занятий.

4. Повышение  ответственности учителей, классных руководителей, воспитателей, педагогов дополнительного образования за качество обучения учащихся, развитие творческого потенциала ребенка путем внедрения новых, инновационных методов и приемов работы в практику преподавания учебных дисциплин.

5.Совершенствование системы контроля за состоянием и ведением школьной документации.


Основными направлениями контроля учебно – воспитательного процесса в 2010-2011 учебном году являлись:

· Обеспеченность учащихся учебниками и канцелярскими принадлежностями;

· Состояние школьной документации;

· Выполнение календарно – тематического планирования и программ;

· Выполнение программ и минимума контрольных, проведенных и практических работ по всем предметам;

· Выполнение программ обучения на дому;

· Организация итогового повторения учебного материала;

· Организация работы кружков, секций;

· Система работы учителей начальных классов, русского языка и чтения с тетрадями учащихся;

· Система работы учителей и воспитателей по развитию речи учащихся, проверка техники чтения;

· Организация физкультурно – оздоровительной работы;

· Состояние охраны труда и техники безопасности;

· Обеспеченность учащихся питанием;

· Состояние логопедической работы в школе;

· Состояние психологической службы;

· Состояние лечебно-оздоровительной работы;
· Социальная защита воспитанников
Методы контроля:

- Наблюдение 

- Изучение документации

- Проверка уровня знаний (срезы, тесты, контрольные работы, практические работы)

- Диагностика и анкетирование

- Анализ

Структура внутришкольного контроля

по периодичности

- входной

- предварительный

- текущий

- промежуточный

- итоговый

по виду

фронтальный                                                                                     тематический
-предметно-обобщающий                                              - тематически -обобщающий

-персональный                                                                 - предметно- обобщающий                    

-классно- обобщающий                                                  -комплексно-обобщающий 

-обобщающий                                                                - персональный

по методам контроля
- наблюдения

- беседа  

- проверка документации

- проверка знаний

- анализ

III Условия осуществления образовательного процесса

Режим работы школы - интерната

Начало учебного года 1 сентября.

Продолжительность учебного года:

· 0 – 8 классы до 25 мая.

· 9 – 10 классы итоговые экзамены до 30 мая.

6 - 10 классы трудовая практика в течении года, во второй половине дня по особому расписанию.

Продолжительность каникул:

· Осенние – 8.

· Зимние – 13.

· Весенние – 9.

Дополнительные каникулы - для 0,1 классов в середине февраля.


Режим работы школы.

· 0-1 классы – 6 дневная рабочая неделя, урок 35 минут.

· 2 – 10 классы – 6 дневная рабочая неделя, урок 40 минут, перемена 10 минут и 2 перемены по 20 минут.

· В режиме дня 0 – 4 классов имеется послеобеденный сон.

Организовано полноценное пятиразовое питание, постоянно в рацион детей введены соки, фрукты.

Учебно -материальная база, благоустройство и оснащенность
Школа-интернат расположена на участке площадью 7 га.

Учебный корпус сдан в эксплуатацию в 1964 году на 200 учащихся. В учебном корпусе предусмотрены:

1. Учебные классы-кабинеты – 16.

2. Учебные мастерские
 -  9.

3. Спортивный зал

-   1.

4. Зал лечебной физкультуры – 1.

5. Актовый зал    

-   1.

6. Библиотека с читальным залом – 1.

7. Стоматологический кабинет – 1.

Спальный корпус расположен в кирпичном здании бывшей земской больницы, построенной в 1870 году.

За последние годы проведена реконструкция спальных комнат по гостиничному типу. В спальном корпусе функционируют:

1. Жилые комнаты – 48.

2. Игровые комнаты – 15.

3. Специализированный зал – 1.

4. Столовая на 120 мест. – 1

5. Медицинский блок (кабинет врача, процедурный кабинет, изолятор).

Учебный и спальный корпуса соединены отапливаемым переходом, построенным в 1992 году, в котором расположены:

1. Мастерские - 1

2. Учебные кабинеты – 2

К переходу пристроена теплица площадью 350 м2, которая в течение круглого года обеспечивает школьную столовую свежими овощами и зеленью. 

IT – инфраструктура
В школе-интернате создана локальная сеть из 14 компьютеров, из них 3 компьютера используется в учебных целях, 7 компьютеров имеют доступ сеть Интернет. Работает электронная почта.

В кабинете психологической разгрузки функционирует медиапроектор. 

Условия для занятий физкультурой и спортом
В школе-интернате имеется спортивный зал, зал лечебной физкультуры и стадион, на котором расположены: футбольное поле, хоккейная площадка, волейбольная площадка. Проводятся занятия  по гимнастике, акробатике, лёгкой атлетике, лыжной подготовке. А также проходят подвижные и спортивные игры. Во все разделы  включены упражнения, направленные на формирование у воспитанников двигательных умений и навыков, развитие силы, ловкости, выносливости. На занятиях гимнастикой проводятся общеразвивающие и коррегирующие упражнения.  Занимаясь лёгкой атлетикой, они овладевают спортивной ходьбой, бегом, прыжками; учатся ходить на лыжах, кататься на коньках.

Условия для досуговой деятельности и дополнительного образования
Для  занятий во внеурочное время в спальном корпусе школы-интерната находится  большая игровая комната, где занятия ведёт  педагог-организатор; открыт спортивный зал, где ведёт внеклассную работу учитель физкультуры; работает музыкальный руководитель в актовом зале. В школе   организованны кружки  по различным видам деятельности, которые  проводятся в специально оборудованном  помещении. 

Организация летнего отдыха детей
В летний период администрация школы-интерната организовывает отдых воспитанников в лагерях отдыха, расположенных на территории области. 

Организация питания, медицинского обслуживания
   В Людиновской специальной школе-интернат для детей-сирот VIII вида организованно пятиразовое питание: завтрак, II завтрак, обед, ужин, II ужин. Ежедневно составляется меню – раскладка где указываются нормы питания на каждого учащегося. Разработано десятидневное меню утверждённое ФГУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии  Калужской области в Людиновском районе». В рацион питания включаются все необходимые продукты: овощи, фрукты, мясо, рыба, молочные продукты, соки. Ежедневно в течении дня (завтрак, II завтрак, обед, ужин, II ужин) медицинскими работниками отбирается суточная проба, которая хранится в холодильнике для хранения проб в течении 48 часов.

Каждый квартал диетсестрой составляется отчёт по расходу продуктов питания в «ЦГиЭ»

     В школе имеется медицинский пункт, в который входит кабинет врача, процедурный кабинет, прививочный кабинет. Есть изолятор, в котором 4 койко-места для больных ОРЗ и 4 койко-места для больных  кишечными заболеваниями. Медицинский штат состоит из врача-педиатра, врача-психиатра, старшей медсестры, диетсестры, дежурных медсестёр. В кабинете имеется шкаф для медикаментов, перевязочный столик, шкаф для хранения медикаментов, специальных препаратов, шкаф для стерилизации инструментов, бактерицидная лампа, ростомер, весы, аппарат для измерения давления.

 Медицинский персонал проводит лечебную, консультационную, профилактическую, санитарно-гигиеническую работу. Организуются и проводятся углубленные медицинские осмотры. По результатам составляется индивидуальный план наблюдения и лечения ребёнка. Проводится дообследование и лечение в соответствии с рекомендациями врачей-специалистов в ЦРБ ,  а также в КОДБ и КОПБ.  

Организация безопасности:

- Круглосуточный контроль и обеспечение безопасности учреждения и его территории с целью своевременного обнаружения и предотвращения опасных проявлений, чрезвычайных ситуаций;

- Осуществление пожарного надзора и принятие своевременных мер по недопущению пожара и его ликвидации;

- Осуществление пропускного режима, исключающего несанкционированное проникновение на объект граждан и техники;

-  Защита персонала  и обучающихся от насильственных действий в школе-интернате и на её территории;

- Организация инженерно – технического оборудования:

1. Монтаж пожарной сигнализации.
2. Наличие ограждения школы-интерната по периметру территории.

3. Наличие видеонаблюдения по периметру территории.
- Плановая работа по антитеррористической защищенности;
- Паспорт безопасности школы-интерната;

- Выполнение норм противопожарной безопасности;

- Выполнение норм охраны труда и электробезопасности;

- Взаимодействие с правоохранительными службами;

- Правовой всеобуч, формирование культуры безопасности жизнедеятельности;

- Обучение педагогического персонала, сотрудников и обучающихся школы-интерната;

- Проведение плановых и внеплановых проверок по всем видам деятельности, обеспечивающим безопасность и террористическую защищенность;

-  Укрепление материально – технической базы и оснащение техническими средствами охраны и контроля;
- Изучение и совершенствование нормативно – правовой базы и области охраны труда и пожарной безопасности.

По целевой программе «Безопасность образовательного учреждения» по укреплению противопожарной безопасности учреждений в 2009 году произведены замены датчиков пожарной сигнализации.

По региональной целевой программе «Комплексная безопасность учреждений системы образования» приобретено и установлено:

- Система видеонаблюдения.
Форма обеспечения безопасности
- Обеспечивается качественная подготовка и прием кабинетов, мастерских, спортзалов и здания школы-интерната к началу нового учебного года (акты приемки).
- Разработаны и обновлены инструкции по охране труда и по пожарной безопасности, планы эвакуации из здания школы-интерната детей  и сотрудников.

- Проведены практические занятия с обучающимися и работниками школы-интерната по отработке плана эвакуации в случае возникновения пожара и других ЧС и схемы оповещение при пожаре (раз в квартал).

- Организовано ежегодное обучение педагогических работников школы-интерната по вопросам охраны труда и пожарной безопасности.

- Ежегодно проводятся инструктажи с обучающимися по охране труда и пожарной безопасности при проведении классных, внеклассных мероприятий, при организации летней оздоровительной работы (оформление в журналах по технике безопасности, в классных журналах).
 Ежегодно проводятся «Недели пожарной безопасности» с оформлением стендов на противопожарную тематику, смотры рисунков, соревнования, школьные конкурсы, участие в городских и областных конкурсах. 

- Осуществляется постоянный контроль по соблюдению противопожарного режима в школе-интернате в период высокой пожарной опасности (осенне-зимний, весенне-летний).

- Проводилась систематическая проверка противопожарного состояния в школе-интернате (планы мероприятий, акты, приказы).

- Ежегодно проводились медицинские осмотры обучающихся и работников школы-интерната.

- Проводились классные собрания, беседы с обсуждением «Правила поведения обучающихся в школе-интернате на уроках, переменах, в столовой, на улице».

- Беседы по предупреждению детского травматизма (с 1 по 10 класс).

- Контролируется обеспечение работников специальной одеждой, обувью, другими средствами индивидуальной защиты.

- Организован систематический административно-общественный контроль по охране труда.
Условия для  обучения учащихся с ограниченными возможностями здоровья

Продолжительность обучения:
- пропедевтико – диагностический период (0 класс);

- начальная школа (1-4 класс)

- основная школа (5-9 класс);

- трудовая подготовка (10 класс)

Режим работы учреждения: шестидневная рабочая неделя

Начало занятий – 8-40 часов

Окончание занятий -13-50 часов

Продолжительность урока – 40 минут

  Учебно – воспитательный процесс организован в первую смену, что благотворно влияет на здоровье больных детей. Вторая  половина дня занята оздоровительной,  профилактической и кружковой работой с воспитанниками.

Предназначение нашей школы-интерната состоит в том, чтобы создавать коррекционно – развивающую среду, обеспечивающую формирование навыков  адаптивного поведения обучающихся и освоение ими модели  коммуникативного поведения, способствующей их социальной реабилитации.

РАСПИСАНИЕ ЗВОНКОВ
	Уроки
	Время 

	1 урок 
	8.40   -   9.20

	2 урок
	9.30    -   10.10

	3 урок
	10.30   - 11.10

	4 урок
	11.30   - 12.10

	5 урок
	12.20   - 13.00

	6 урок
	13.10   - 13.50


УЧЕБНЫЙ КАЛЕНДАРНЫЙ ГРАФИК
	Четверть 
	Срок 
	Каникулы 
	Срок и продолжительность каникул

	I
	01.09.10 – 31.10.10
	осенние
	01.11.10  -  07.11. 10 (7 дней)

	II
	08.11.10  - 29.12.10
	зимние
	30.12.10   – 13.01.2011 (15 дней)

	III
	14.01.11  - 23.03.11
	весенние
	24.03.11  – 31.03.11 (8 дней)

	IV
	01.04.11  - 25.05.11
	летние
	26.05.11  - 31.08.11 


Организация учебного процесса регламентируется учебным планом, годовым учебным графиком и расписанием занятий, где нашли отражение шестидневная учебная неделя и сорокоминутная продолжительность уроков.
Программно – методическое обеспечение позволяет в полном объеме реализовать учебный план, все учебные программы обеспечены учебно – методическими материалами. Каждый учитель работает в соответствии с утвержденным календарно – тематическим планированием. Программы реализуются в полном объеме. Обязательный минимум содержания образования выдерживается; практическая часть образовательных  компонентов выполняется согласно календарно – тематическому планированию, уроки по региональному компоненту проводятся. Учебный план обеспечен кадрами соответствующей квалификации и соответствующего образования.
Расписание учебных занятий составлено с учетом целесообразности воспитательно – образовательного процесса, создания необходимых условий для обучающихся разных возрастных групп, дневной и недельной динамики работоспособности.

Кадровый состав (административный педагогический вспомогательный, уровень квалификации, награды, звания, заслуги)

Педагогический коллектив школы – интерната насчитывает в своём составе 50 работников:

Учителей – 27

Воспитателей – 18

Другие категории педагогических работников (учитель – логопед, психолог, социальные педагоги) – 5

По образованию:

Высшее педагогическое образование – 31

Среднее специальное – 18

Незаконченное высшее – 1

По возрасту:

до25 лет – 1

25 – 35 лет – 13

35 - 60 лет – 30

Свыше 60 лет – 6

В нашем педагогическом коллективе работает 8 мужчин, что составляет 16% от общей численности педагогов, и 42 женщины, что составляет 84 нашего педагогического состава. 

Квалификационные категории педагогических кадров:

Высшая – 34

I категория – 8

II категория – 6

Не имеют категории – 2

За последний год увеличилось число педагогов с высшей категорией (Денисова И. М.), с I категорией (Фомичева Н.Ю., Петрова Е. С.), с II категорией (Шишова О.В. – как учитель).

Дефектологическое образование имеют следующие сотрудники школы - интерната:

1. Антохина И.Е. – высшая категория, стаж свыше 10 лет.

2. Денисова И.М. – высшая категория, стаж свыше 10 лет.

3. Ковалёва Л.Н. – высшая категория, стаж свыше 10 лет.

4. Михеева М.А. – высшая категория, стаж свыше 20 лет.

5. Мишунина Т.В. – 2 категория, стаж до 10 лет.

6. Орлова О. А. – первая категория, стаж свыше 10 лет.

7. Тихонова Е.В. – высшая категория, стаж свыше 20 лет.

8. Шишова О. В. – высшая категория, стаж свыше 20 лет.

Анализ кадрового состава свидетельствует о том, что в школе – интернате работают опытные, квалифицированные специалисты, многие из которых  имеют награды Министерства образования и науки Калужской области и  Министерства образования  Российской Федерации:
- почетное звание «Заслуженный учитель Российской Федерации» -  1 человек;
- почетное звание «Отличник народного просвещения» - 7 человек;
   - почетное звание «Почетный работник общего образования Российской Федерации» - 5 человек;

-  почетную грамоту Министерства образования и науки Российской федерации – 4 человека

   Средняя наполняемость классов.
	Классы- комплекты
	Количество обучающихся

	0
	7

	1
	7

	2
	7

	3
	7

	4
	10

	5
	12

	6
	17

	7
	21

	8
	14

	9
	14

	10
	8


IV. Результативная деятельность учреждения качество образования

Результаты государственной (итоговой) аттестации в 9-ых классах, 10 классах.

	Класс
	Кол-во учащихся
	Получили оценку «5»
	Получили оценку «4»
	Получили оценку «3»
	Качество в %

	9
	12
	4
	6
	2
	83

	10
	7
	1
	4
	2
	71


Результаты внутришкольной оценки качества образования.
Из 122 обучающихся  программу соответствующего класса освоили и переведены в следующий класс – 122 воспитанника.
На «4» и «5»  закончили 34 воспитанника (28%).

Коррекционные занятия для детей с выраженными речевыми двигательными или другими нарушениями проводились строго по расписанию.

Школьный компонент школы-интерната включает факультативные занятия, направленные  на  развитие трудовых навыков и коррекцию учебно – познавательной деятельности.

По окончании 9-го, 10-го классов обучающиеся сдали экзамены по профессионально – трудовому обучению по профилям  труда:

- швейное дело;

- штукатурное дело;

- столярное дело;

- слесарное дело.
Данные о поступлении в профессиональные учебные заведения.

	Наименование образовательного учреждения
	Кол-во выпускников

	ГБОУ НПО «ПЛ-№34» Калужская область г. Таруса
	8

	ГАОУ НПО «ПУ №3» г. Калуга 
	1

	ГКОУ НПО «ПУ Калужский реабилитационно – образовательный комплекс»
	2


Данные о достижениях в проблемах социализация обучающихся (правонарушения, поведенческие риски)

Над  проблемой успешной социализации воспитанников и их правовой грамотности работают все педагоги школы-интерната через:
- предъявление единой системы требований к поведению обучающихся;

- проведение «Недели правовых знаний»;

- беседы с сотрудниками инспекции ПДН ОВ г. Людиново;

- занятия по духовно – нравственному воспитанию с педагогами Храма иконы Казанской Божьей Матери;

- проведение тематических классных часов, индивидуальных бесед, анкетирование, тестирование;

- работу с родителями и лицами, из замещающими;
- сотрудничество с Центральной районной библиотекой, Районным Домом Культуры, Домом спорта, Дворцом Культуры им Гогиберидзе, детскими педагогическими учреждениями г. Людиново;

- организацию Совета по профилактике правонарушений и защите прав несовершеннолетних, взаимодействие с учреждениями системы профилактики правонарушений несовершеннолетними (инспекция ПДН, КДН и ЗП, ОВД г. Людиново).

На начало 2010-2011 учебного года на учете в ПДН состоял 1 ребенок, в конце учебного года нет. На внутришкольном учете состояло 5 детей и 13 воспитанников входило в состав «группы риска».

С этими воспитанниками проводится особая работа по предотвращению правонарушений всеми службами:

- психологическая служба;

- медицинская служба;

- социальная служба и через педагогическую деятельность. 
Данные о состоянии здоровья обучающихся

	
	2008
	2009
	2010

	Всего:

Из них: 

Некоторые инфекционные и паразитарные заболевания:

Вирусный гепатит

Педикулез.

Чесотка.

Болезни крови, кроветворных органов / анемии /.

Болезни эндокринной системы.

Болезни нервной системы.

Болезнь глаза и его придаточного аппарата.

Болезнь уха и сосцевидного отростка

Болезнь органов дыхания

Болезнь мочеполовой системы

Врожденные аномалии (пороки развития)

Травмы

Прочие болезни
	680

2

1

-

-

-

14

37

21

6

281

7

5

3

231
	746

-

-

-

1

26

44

31

3

338

8

6

2

186
	590

-

-

-

-

14

29

30

12

319

5

5

2

98


Результаты углубленных медицинских осмотров

	
	2007-2008

уч. год.
	2008-2009

уч. год.
	2009-2010

 уч. год.

	Осмотрено всего:

Физическое развитие:

Выше среднего:

Среднее

Ниже среднего

Низкое

Дефицит веса

Отстают в росте

Избыток веса
	109

3

81

12

3

6

2

2
	118

3

77

28

1

6

6

3
	103

2

54

27

-

8

9

3

	Болезни глаз
Всего:

Из них:

Миопия

Дальнозоркость

Амблиопия

Астигматизм

Хронический блефарит

Субатрофия правого глаза

Сходящееся косоглазие
	21

8

6

2

3

-

-

1
	31

12

8

4

2

1

-

4
	26

17

1

1

1

1

-

4

	Лор-патология
Всего:

Из них:

Искривление носовой перегородки.

Аденоиды

Серные пробки

Хронический тонзиллит

Хронический отит

Хронический ринит

Гайморит

Гипертрофия нёбных миндалин

Рубцовые изменения барабанной перепонки с 2-х сторон

Перфорация носовой перегородки
	31

9

2

3

8

3

8

1

-

-
	35

6

2

-

9

2

8

4

4

-

-
	47

10

-

10

4

2

15

2

-

-

-

	Хирургическая патология

Всего:

Из них:

Сколиоз

Эквинус правой стопы

Юношеский кифоз

Нарушение осанки

Плоскостопие

Уплощение стоп

ДЦП

Пупочная грыжа

Грыжа белой линии живота

Недоразвитие мускулатуры грудной клетки справа

Фимоз

Варикоцеле
	45

1

1

3

16

-

6

2

15

1

-

-

-
	26

2

1

2

6

7

-

2

4

-

-

2

-
	22

2

1

6

7

2

1

2

-

-

-

-

-

1

	Заболевания эндокринной системы

Всего:
Из них:

Крипторхизм

Диффузный зоб I и II степени.

Ожирение

Геникомастия

Фенилкетонурия
	21

3

15

2

-
	20

-

16

3

1

1
	14

3

9

1

1

	Болезни почек и мочевыводящих путей.
	5
	5
	5

	Анемия
	-
	-
	

	Болезнь сердечно-сосудистой системы
	40
	44
	42

	Бронхиальная астма
	1
	3
	2

	Болезни печени и желчевыводящих путей
	4
	5
	3


Достижения учащихся в районных, областных, федеральных  конкурсах, соревнованиях

За 2011 год воспитанники Людиновской школы-интерната участвовали и имели достижения по различным направлениям:

· СПОРТИВНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

       Январь – лыжные гонки в п. Сосенский – 4 место

       Апрель – легкоатлетические соревнования в г. Калуга  - 4 место

       Май – физкультурно-оздоровительный праздник «Жизнь со спортом» в г. Калуга  

                   (легкая атлетика – 1 место; теннис – 2 место)

       Май  - соревнования по мини-футболу в г. Обнинске – 3 место

       Июнь – областной туристический слет воспитанников коррекционных школ-  

       интернатов в п. Троицкое Жуковского района

· ТВОРЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

        Февраль – конкурс рисунков «Мир глазами детей» г. Москва

         Март – областной фестиваль творчества «Лучики Надежды»

         Март – областная выставка – конкурс прикладного и технического творчества

         Март - конкурс рисунков «Чрезвычайные ситуации глазами детей» г. Калуга

         Апрель – областной творческий фестиваль «Малые Дельфийские Игры» 

         Апрель – районный конкурс детского творчества «Воскресение Христово» г. 

         Людиново

        Достижения педагогического коллектива в районных, областных, федеральных  конкурсах, соревнованиях

· Победители Всероссийского смотра-конкурса на лучшую постановку массовой физкультурно-спортивной работы среди детских домов и школ-интернатов за 2010 год (Диплом)

· Участники II Областного фестиваля работников интернатных учреждений «Весенняя юморина» (Диплом в номинации «Лучшее художественное воплощение»).
Оценки и отзывы потребителей образовательных услуг.
Оценка удовлетворенности участников образовательного процесса деятельностью Учреждения определялась в рамках  проведения государственной аккредитации путем тестирования обучающихся.
Объем усвоенных знаний и приобретенных умений за первую ступень по результатам тестирования составил: по русскому языку от 81,0% до 100,0%; по математике – от 52,0% до 93,0%, что соответствует требованиям государственных нормативных документов к результативности подготовки обучающихся С(К)ОУ VIII вида (превышает норматив- 50,0%).

Объем усвоенных знаний и приобретенных умений за вторую ступень обучения по результатам тестирования составил: по русскому языку от 81,0% до 98,0%; по математике – от 87,0% до 100,0%; по естествознанию – от 87,0% до 100,0%, что соответствует требованиям государственных нормативных документов  к результативности подготовки обучающихся С(К)ОУ VIII вида по общеобразовательным предметам (превышает норматив 50,0%).

Таким образом, содержание и качество подготовки выпускников школы-интерната по программам общеобразовательной подготовки требованиям Типового положения о С(К)ОУ и других государственных нормативных документов к содержанию и качеству подготовки выпускников С(К)ОУ VIII вида
на первой ступени обучения 1-4 классы – соответствует,
на второй ступени обучения 5-9 классы – соответствует.
Для организации трудового обучения мастерские школы-интерната обеспечены необходимым оборудованием и инструментами, учитывающим состояние здоровья и развития детей.

 По результатам тестирования объем усвоенных теоретических знаний по профилю обучения «слесарное дело» составил 100,0%, по профилю «швейное дело» - 100,0%, по профилю «каменное дело» - 100,0%, по профилю «штукатурное дело» - 100,0%, что соответствует требованиям государственных нормативных документов.
Трудовое обучение осуществляется и через общественно – полезный труд, самообслуживание.

Организация трудового обучения в школе-интернате осуществляется исходя из региональной и местной потребности в рабочих кадрах, а также интересов воспитанников и их родителей (законных представителей) на основе выбора профиля, включающего в себя подготовку воспитанника для индивидуальной трудовой деятельности.
V.Социальная активность и внешние связи учреждения

  Проекты и мероприятия, реализуемые в интересах и с участием местного сообщества, социальные партнёры учреждения.
  Стало доброй традицией нашей школы проводить вечера встреч с интересными людьми нашего города. Детям нравятся творческие вечера встреч с поэтами, музыкантами, художниками. В гости к воспитанникам приходят учащиеся из общеобразовательных школ со своим выступлением. Частыми гостями являются учащиеся музыкальной школы с концертной программой, воспитанники воскресной школы Храма Казанской иконы Божией Матери и  Дома Детского творчества.

  Но не только к нам приезжают, и мы часто бываем гостями в различных учреждениях по разным поводам: ДДТ, РДК, ДК им. Гогиберидзе, детская районная библиотека, дом спорта, общеобразовательные школы, Храм Казанской иконы Божией Матери и мн. другие, где всегда рады нашим воспитанникам.

Спонсоры учреждения, благотворительные фонды

Детей-сирот поддерживают и оказывают спонсорскую помощь: 

- благотворительный фонд  «Кто, если не Я?»;

- благотворительный фонд  «Мурландия»;

- волонтёрское объединение Петра Свешникова;

- предприниматели г.Людиново.

VI Финансово- экономическая деятельность учреждения
Годовой бюджет

Годовой бюджет на 2010-2011 учебный год ~ 25 000 000 рублей.

Распределение средств бюджета по источникам его получения
Финансирования школы-интерната осуществляется из средств областного бюджета – 100%.

Направление использования бюджетных средств

1. Укрепление материально – технической базы учреждения в целях обеспечения учебно – воспитательной деятельности.       
2. Устранение   замечаний контролирующих органов (Роспотребнадзора, пожнадзора, энергонадзора и т.д.)

3. Организация питания учащихся.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
4. Обеспечение воспитанников мягким инвентарем.
5. Выплата заработной платы сотрудникам школы-интерната.

Платных услуг школа-интернат не оказывает.
Использование средств от предпринимательской деятельности, а также средств спонсоров, благотворительных фондов.

Школа-интернат получает помощь спонсоров и благотворительных фондов в виде предметов бытового назначения (диваны, столы, электрическая плита для кабинета домоводства, посудомоечная машина и т.д.) и кондитерских изделий.

Все подаренные спонсорами предметы, имеющие материальную ценность, поставлены на бухгалтерский учет.

Средств  от предпринимательской деятельности школа-интернат не имеет.
VII Заключение
Выводы и задачи реализации программ развития ОУ в среднесрочной перспективе.
1. Реализация программы энергосберижения  на 2011-2012 годы.

2. Укрепление материально- технической  базы учреждения.

3. Повышение профессиональной компетенции учителей через курсы повышения квалификации.
Новые проекты, программы и технологии.
  В специальных (коррекционных) общеобразовательных учреждениях трудовое обучение-профилирующий предмет, именно поэтому итоговой аттестацией для воспитанников является проведение экзамена по данному предмету.
Проведение итоговой аттестации по трудовому обучению  включает в себя четыре этапа: организационная часть, подготовка к проведению экзамена, порядок проведения экзамена, оценка результатов.

Одной из новых форм сдачи выпускного экзамена в специальной (коррекционной) общеобразовательной школе является оформление и защита творческого проекта (руководитель проекта – учитель трудового обучения Морозова Н.А.). Введение данной формы проведения экзамена по трудовому обучению, прежде всего, связано с необходимостью включения в процесс образования инновационных технологий. Работа по проекту включает в себя три этапа: подготовительный этап, выполнение проекта, заключительный этап.   В процессе работы по выполнению проекта учителя дают свои рекомендации по дальнейшей работе, организуется выполнение выпускниками самостоятельных исследований и заданий по теме проекта. На заключительном этапе осуществляется предварительный просмотр подготовленных презентаций, учителя вносят необходимые коррективы. 
Планируемые структурные преобразования в учреждении

Структурных преобразований в учреждении на 2011-2012 учебный год не запланировано.
Программы, проекты, конкурсы, гранты, в которых планирует учреждение  принять участие в предстоящем году

Школа-интернат планирует принимать участие в программах, проектах, конкурсах, проводимых по линии Министерства образования и науки Калужской области, Министерства культуры и спорта Калужской области, Министерства социальной политики, благотворительных фондов.
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